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LASA 1

Actas del Consejo Ejecutivo

Acción Voto/Consenso

1 Se aprueban las minutas y los Action and Consensus Items por 
unanimidad, del pasado mes de diciembre del 2022.

Votación:  
Aprobados por 
unanimidad 
(7 votos)

2 Se comentaron las solicitudes hechas en la pasada reunión de 
negocios con las secciones. Al respecto se aprueba lo siguiente 
por unanimidad: 

• Que no se suspenda a ninguna sección que este por debajo de 
50 miembros, para dar tiempo de que recuperen miembros (se 
les dará de uno a dos años, para ello). 

• Para determinar el número de sesiones de las secciones para 
LASA2024, se usará el número de miembros de las secciones que 
más les beneficie de los últimos 3 años. 

• Las secciones que tengan menos de 50 miembros se les de un 
panel para LASA2024.

Votación: 
Aprobados por 
unanimidad 
(7 votos)

3 Se acuerda aprobar por consenso el Reporte de la Tesorería. Consenso

4 Se aprueba por unanimidad la versión preliminar del presupuesto 
2024.

Votación:  
Aprobados por 
unanimidad 
(7 votos)

MAYO 2023

El Consejo Ejecutivo administra los asuntos de la Asociación y, para fines corporativos, se considerará la 
Junta de Directores de la Asociación.

El Consejo Ejecutivo consiste en: once miembros electos votantes (el presidente inmediatamente 
anterior, el presidente, el vicepresidente, el tesorero, un estudiante de posgrado y seis miembros 
electos) y los siguientes miembros por derecho propio, que pueden expresar su opinión, pero no votar: 
el director ejecutivo de LASA, el editor de Latin American Research Review (LARR), el(los) presidente(s) 
actuales del programa del Congreso, el(los) editor(es) de Latin America Research Commons (LARC), el 
Comité de Supervisión del Plan Estratégico y dos representantes asesores de sección.
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5 Se comenta el nuevo modelo que combina las dos posibilidades 
All-Access y el pago por separado de membresía y registro de 
LASA (cuando se presente una ponencia se podrá pagar el All 
Access o pagar solo la membresía y más adelante el registro, 
cuando se este seguro de participar en el congreso).

Sobre este tema se acuerda por consenso:

• Que los life-members paguen el registro. 

• Que las personas mayores de 70 años y con 10 años de asistencia 
a congresos no tendrán  que pagar el registro.

También en la reunión de W&M del 22 de mayo de 2023, se 
decidió que todos los miembros tendrían la opción de elegir entre 
“All Access” y “membresía + fees model” en el momento de la 
renovación (incluso después de la fecha límite de la presentación 
de la propuesta).

Consenso

6 Se discute sobre el número de reuniones que debe mantener 
el Consejo Ejecutivo anualmente. Al respecto, se aprueba 
por consenso que el W&M presente una propuesta sobre el 
número, contenido de las reuniones del CE del año, así como su 
programación, para ser revisada y aprobada por el próximo CE.

Consenso

7 Se presentó el documento “Use the LASA and LACC Amenities 
at the Headquarters Building”, que establece los lineamientos 
para el uso de las salas del LACC en Pittsburgh, otorgando ciertas 
ventajas a los miembros de LASA. Una vez comentado el mismo, 
Jennifer Pribble hace la moción para aprobarlo y se aprueba por 
unanimidad.

Votación:  
Aprobados por 
unanimidad 
(7 votos)

8 En vías de mejorar la comunicación de LASA a través de los medios 
sociales, se sugiere invertir recursos para pagar a un profesional 
a tiempo parcial (50%) y, dado que no hay quorum para votar, 
se acuerda por consenso hacer una moción por email para que 
LASA contrate a medio tiempo a una persona experta en medios 
sociales.

Consenso
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9 Ante el excesivo trabajo que tiene la vicepresidencia de LASA se 
acuerda por consenso traer el tema “Appointment of committee 
members: Alternatives to make the task manageable” al próximo 
Comité Ejecutivo.

Consenso

10 Se comentaron las bondades y los factores negativos de proponer la 
ciudad de New Orleans como alternativa para un congreso de LASA, 
y suficientemente discutido el tema se acuerda por consenso:

• Informarle a la membresía de las futuras sedes de los congresos y 
explicar el motivo de su elección, a través de la página web.

• Incluir en la próxima agenda de la reunión del CE la discusión de 
que la sede de LASA2027 sea en América Latina.

Consenso
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LATIN AMERICAN STUDIES ASSOCIATION
4338 Bigelow Blvd
Pittsburgh, PA 15213
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Tel: (412) 648-7929
Fax: (610) 492-2791

GOBERNANZA

Miembros Electos del Consejo Ejecutivo
Margarita López Maya, President, Universidad Central de Venezuela
Jo-Marie Burt, Vice President/President Elect, George Mason University
Gerardo Otero, Past President, Simon Fraser University **

Jennifer Pribble, Treasurer, University of Richmond 
Thais Tartalha, Elected Member, Universidade Federal do ABC **

Gloria Elizabeth Chacón, Elected Member, University of California / San Diego
Aníbal Pérez-Liñán, Elected Member, University of Notre Dame
Laura Gutiérrez, Elected Member, University of Texas at Austin *
Montserrat Sagot, Elected Member, Universidad de Costa Rica *       
Gisela Zaremberg, Elected Member, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) México *
Verónica Schild, Elected Member, University of Western Ontario *
Jennifer Cárcamo, Student Representative, University of California, Los Angeles *

Miembros Ex Officio del Consejo Ejecutivo
Milagros Pereyra-Rojas, Executive Director, University of Pittsburgh 
Yanina Welp, Program Co-Chair, Graduate Institute *
David Smile, Program Co-Chair, Tulane University **
Rosalva Aída Hernández Castillo, Sections Representative, CIESAS- México *         
Beatriz Padilla, Sections Representative, University of South Florida *
Carmen Martínez Novo, Editor of LARR, University of Florida *
Natalia Majluf, Editor of LARC, Independent *
Francisco Valdés Ugalde, Editor of LARC, Universidad Nacional Autónoma de México *

Otros Participantes
Javier Guerrero, Incoming vice President /President Elect, Princeton University **

*Ausente

**Asistencia Parcial


