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LASA 1

Actas del Consejo Ejecutivo

Acción Voto/Consenso

1 Se aprueban por unanimidad las minutas del EC de diciembre 2021 y 
marzo 2022 y sus respectivos Action and Consensus Items.

Votación: 
Aprobados por 
unanimidad 
(10 votos)

2 Se sugiere que el W&M exploré posibilidades para facilitar la asistencia 
al próximo congreso, sin necesidad de tener una ponencia. Se sugiere 
que se hagan articulaciones con universidades y comunidades locales. 
Aprobado por consenso.

Consenso

3 Sobre el Reporte de la Tesorería, se aprueba por unanimidad:

• El documento “Endowment Investment Guidelines” modificado por el 
W&M el 5/26/22.

• Sobre la distribución del “Safe Take” en los Guidelines, se tenga una 
propuesta para diciembre del 2022.

• El documento presentado por la tesorera, solo con un cambio, y se 
sugiere que el informe lo presente el Secretariado cada seis meses.

• Crear una subcomisión del EC para que defina las actividades y 
mecanismos de LACC para que dé una propuesta en el próximo mes de 
diciembre. 

Votación: 
Aprobados por 
unanimidad 
(10 votos)

MAYO 2022

El Consejo Ejecutivo administra los asuntos de la Asociación y, para fines corporativos, se considerará 
la Junta de Directores de la Asociación.

El Consejo Ejecutivo consiste en: once miembros electos votantes (el presidente inmediatamente 
anterior, el presidente, el vicepresidente, el tesorero, un estudiante de posgrado y seis miembros 
electos) y los siguientes miembros por derecho propio, que pueden expresar su opinión, pero no votar: 
el director ejecutivo de LASA, el editor de Latin American Research Review (LARR), el(los) presidente(s) 
actuales del programa del Congreso, el(los) editor(es) de Latin America Research Commons (LARC), el 
Comité de Supervisión del Plan Estratégico y dos representantes asesores de sección.
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4 Se aprueba por consenso las pautas para que las propuestas de sesiones 
al congreso de LASA incluya diversidad:

• Institucional

• Regional

• Disciplinaria

• Intergeneracional

• Género

Consenso

5 Se aprueba: 

• Modificar el seguimiento de las elecciones, para que el Liason ante el 
Comité de Nominaciones, tenga acceso junto con la Directora Ejecutiva, 
al sistema de votación. 

• Que los resultados de las elecciones se den a conocer ampliamente a 
todos los niveles de LASA y se anunciará previamente a los candidatos, 
que se hará así.

Votación: 
Aprobados por 
unanimidad 
(10 votos)

6 Sobre la representación de las secciones en el EC, se acuerda por 
consenso dar un año más para ver cómo se desarrolla el mismo. Se 
pide que sea parte de la agenda de las siguientes reuniones del W&M 
y del EC para evaluar, sí es necesario, cómo se haría la transición de los/
las representantes de las secciones para tengan voz y voto en el EC, y 
cuántas representaciones serían.

Consenso

7 El subcomité de Publicaciones sugiere que se definan los criterios 
cuantitativos para analizar las propuestas de los artículos de LARR y se 
revisen los tiempos en las diferentes instancias, comparándolos con las 
demás revistas, a fin de hacerla hacerla más competitiva. Al respecto se 
acuerda por consenso diferir el tema para septiembre 2022.

Consenso

8  Se aprueba por unaminidad: 

• La modificación del punto 6 de “Social Media Guidelines” para que diga 
lo siguiente:  “ Las opiniones que emitan las secciones son de exclusiva 
responsabilidad de las personas coordinadoras de las secciones y no 
reflejan la posición oficial del Consejo Ejecutivo de LASA”.

• La encuesta presentada.

Votación: 
Aprobados por 
unanimidad 
(10 votos)
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9 Se acuerda por consenso: enviar una carta de agradecimiento a los 
profesores participantes en el Programa de Mentorías.

Consenso

10 Se acuerda por consenso que las listas de miembros de secciones tengan 
los emails de sus miembros, a fin de facilitar la comunicación.

Consenso
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LATIN AMERICAN STUDIES ASSOCIATION
4338 Bigelow Blvd
Pittsburgh, PA 15213
lasa@lasaweb.org
Tel: (412) 648-7929
Fax: (610) 492-2791

GOBERNANZA

Miembros Electos del Consejo Ejecutivo
Gerardo Otero, President, Simon Fraser University
Margarita López Maya, Vice President/President-Elect, Universidad Central de Venezuela
Gioconda Herrera, Past President, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) Ecuador
María Josefina Saldaña-Portillo, Treasurer, New York University
Jennifer Pribble, Incoming Treasurer, University of Richmond
Montserrat Sagot, Elected Member, Universidad de Costa Rica                                                                                    
Angela Vergara, Elected Member, California State University
Gisela Zaremberg, Elected Member, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) México
Dara Goldman, Elected Member, University of Illinois at Urbana-Champaign * †

Verónica Schild, Elected Member, University of Western Ontario
Antonio Sérgio Guimarães, Elected Member, University of São Paulo
Joseph Torres González, Student Representative, The City University of New York (CUNY) *

Miembros Ex Officio del Consejo Ejecutivo
Milagros Pereyra-Rojas, Executive Director, University of Pittsburgh
Katarzyna Olga Beilin, Program Co-Chair, University de Wisconsin-Madison                                                                   
Enrique Dussel Petters, Program Co-Chair, Universidad Nacional Autónoma de México 
Birgit Müller, Program Chair, École des Houtes Études en Sciences Sociales *                                                             
Rosalva Aída Hernández Castillo, Sections Representative, CIESAS- México           
Beatriz Padilla, Sections Representative, University of South Florida
Carmen Martínez Novo, Editor of LARR, University of Florida **
Natalia Majluf, Editor of LARC, Independent *
Francisco Valdés Ugalde, Editor of LARC, Universidad Nacional Autónoma de México *

Futuros Miembros de Consejo Ejecutivo Invitados
Jo-Marie Burt, Vice President/President Elect June 1, 2022 – May 31, 2023, George Mason University
Gloria Elizabeth Chacón, Elected Member June 1, 2022 – May 31, 2025, University of California / San Diego

*Ausente

**Asistencia Parcial


