
 

 

LASA Executive Council Meeting 

May 22, 2019 

Emerson College, Boston– Presidencial Room-Library 

 

 Reference Action Items Status 

1 Emergency 

Resolution 

Protesta por el cierre del consulado americano 

en La Habana, lo que impidió la asistencia de 

cubanos al congreso en Boston. 

Voto: Todos a favor de la resolución y de 

enviarla a la prensa, sí la aprueban los 

miembros de LASA. 

Resolution not approved by 

the membership. 

2 Consent Agenda: 

Minutes 

Voto: Se aprueban las minutas, por 

unanimidad. 

--- 

3 Consent Agenda: 

Action and 

Consensus Items- 

Punto 6 

Acerca de los Core Tracks se propone crear un 

subcomité para analizarlos. Este comité está 

formado por: Diego, Florencia, Vicky y Milagros 

(es multidiciplinario). Se propone un promedio 

de 30 tracks, más  5- 7 abiertos. Es muy 

importante incluir un track de Latino Studies. 

Voto: Se aprueba comité y propuesta por 

unanimidad. 

PENDING – MILI, DIEGO 

4 Consent Agenda: 

Action and 

Consensus Items – 

Punto 9 

Se aprueba “career path” con cambio de titulo 

a: “ LASA service path” y que el  nivel 2 se 

agregue la palabra “normally”.  

Voto: Ambas propuestas aprobadas por 

unanimidad 

Implementado 

5 Items for Noting: 

Final Report from 

Program Chairs 

2019 and New 

Proposal 

Submission Model 

Se explicó la propuesta del nuevo Modelo para 

subir las propuestas, registro requerido y 

programación. 

Voto: Se aprobó por ovación adoptar el nuevo 

modelo de subir propuestas, , registro 

requerido y programación. 

Implementado 

6 ITEMS FOR 

DISCUSSION / 

APPROVAL: 

Registration and 

Membership 

Models 

Proposed Registration Model escalonado 

(usando HDI and UN) no fue aprobado. 

--- 



7 ITEMS FOR 

DISCUSSION / 

APPROVAL: 

Travel Grants  

Se conversó sobre como darle un mejor uso a 

los Travel Grants que otorga LASA. It was 

proposed as one package that would include: 

Travel money for the congress and registration 

cost. 

Voto: Otorgar un sólo paquete de alrededor 

$750.00 por becario. $500 en efectivo y el 

registro. 

Aprobado por 9 votos y una abstención. 

Implementado 

 

8 ITEMS FOR 

DISCUSSION / 

APPROVAL: Jorge 

y Virginia 

Dominguez's 

Letters (re:gift 

revocation) 

Virginia Dominguez se desligó de las 

acusaciones que se le imputan a su hermano y 

W&M decidió hacer una nueva carta en donde 

se le sugiere que haga una donación de ese 

dinero a la sección de Cuba, para que ésta los 

use a discreción. 

Voto: Aprobado por unanimidad 

Implementado 

 

9 ITEMS FOR 

DISCUSSION: 

Ongoing Anti-

harrassment work, 

questionnaire, 

standing 

committee: punto 6 

Corregir el punto 6 de Anti-Harrassment para 

que quede de la siguiente manera: “In such 

cases, this decision will be taken by a vote of 

the LASA Executive Council (two-thirds 

majority). 

Voto: Aprobado por unanimidad. 

Implementado 

10 ITEMS FOR 

DISCUSSION: 

Ongoing Anti-

harrassment work, 

questionnaire, 

standing 

committee:By Laws 

Se discutió modificar By Laws artículo # 4 

quedando de esta manera:“Any LASA member 

procedurally found in violation of the LASA 

official codes of conduct can be removed from 

LASA by a vote of two-thirds of the Executive 

Committee and face other penalties imposed 

by the codes of conduct by a vote of simple 

majority of the EC.”  

Voto: Aprobado por unanimidad 

Implementado. Presentado a 

la membresía por 3 meses. – 

via LASA Forum.  

11 ITEMS FOR 

DISCUSSION: 

New Business: 

sedes congresos 

Se continuó una discusión de W&M sobre 

próximas sedes de los congresos y como 

hacerlo en hoteles de norteamérica lo cual es 

financieramente conveniebte a LASA. Hay dos 

cerrados Guadalajara y Vancouver. Hay dos 

alternativas para el futuro: Bogotá y Lisboa. Se 

propone: 

2022 - Montreal en Centro de Convenciones 

2023 - Lisboa en una universidad 

Voto: Aprobado por unanimidad 

 

2022: Montreal no esta 

disponible. Se exploro Toronto 

– disponible solo hasta 

octubre 2019 para firmar 

contrato.  Alternativa: Paris en 

modelo financiero intermedio 

entre “hotel norteamericano” y 

centro de convenciones. 

2023: Toronto disponible con 

excelentes condiciones. 



12 ITEMS FOR 

DISCUSSION: 

New Business: EC 

Meetings Proposal 

Se procedió a comentar que hay dos reuniones 

del W&M y del EC al año. Los temas se repiten 

mucho y no hay grandes cambios. Hay temas 

que se deben tocar en una fecha y otros en la 

siguiente. Se sugiere que se deje para mayo – 

la reunión presencial – y se concentre en 

temas institucionales estratégicos y para 

diciembre – reunión remota –   (usando las 

facilidades de la Universidad de Pittsburgh) 

para trabajar la parte táctica y operacional. 

Voto: Aprobado por unanimidad 

En proceso de implementación 

empezando con diciembre 

2019. 

 

 

 Reference Consensus Action 

1 From the Secretariat: 

Dashboard 

 

Se comentaron los gráficos que muestran 

el estado de LASA y  presentan la 

información en forma concreta. Se 

recomienda incluir en los Dashboard: etnia, 

raza, lengua, incluir más categorías de 

gender, desersión y que todos los gráficos 

comiencen en (0,0). 

Se pueden anadir información 

que se recoleta. Por el momento 

LASA no tiene información 

sobre etnia, raza, lengua o 

categorías adicionales de 

gender.  La sección demográfica 

de la encuesta sobre acoso, es 

una propuesta para recolectar 

este tipo de información en el 

futuro. 

2 Items for Noting: 

Report on Latin 

American Research 

Review  

 

Se recomendó evaluar la posibilidad de 

usar parte del excedente de este congreso 

para la publicación de artículos en 

“backlog”. 

Implementado. 

3 Items for Noting: 

Report on Latin 

America Research 

Commons 

 

Se recomendó dar mayor difusión de LARC 

en Latinoamérica, incluyendo el Caribe, 

como bien público que LASA ofrece a la 

comunidad.  

 

Mayor presencia de LASA en los medios de 

America Latina. 

 

Hacer un taller en Guadalajara de: “Como 

convertir tu tesis en un libro”, se podría 

pedir la colaboración de FLACSO. 

En proceso. 

 

 

 

En proceso. Plan de difusión de 

medios. Area de 

comunicaciones. 

En proceso en conjunto con 

FLACSO, Ecudor. 

 

 

 

 



4 Items for Noting: 

Commission on 

Academic Freedom 

Report 

Se recomendó:  

Usar la sección de Mass Media para atraer 

periodistas- académicos. 

 

Usar el Newsletter para divulgar ciertas 

informaciones que algunos miembros de 

LASA quieran diseminar. 

 

Estudiar el modelo de WOLA, para ver si es 

posible adoptarlo en LASA. 

TALK WITH VANESSA 

5 Special: LASA 

Comunications 

Se tuvo un tiempo de discusión sobre las 

comunicaciones de LASA y su presencia 

en los medios de comunicación, al respecto 

se dieron varias recomendaciones. 

Se propuso que la crisis de la académia en 

América Latina podría ser un tema muy 

interesante para la prensa latinoamericana 

y se podría hacer un video al respecto, 

también.  

 

Hacer un panel presidencial en 

Guadalajara y colocarlo en LASA Forum.  

 

Usar “live screeming”, las redes sociales 

existentes y la simultaniedad. 

 

Press releases should be sent to 

governmental committees and  NGO 

agencies (besides the media), to make 

them aware of the events. These agencies 

could be primarily US based but could also 

be regional; and could include:  WOLA, 

Foreign Affairs Commission, CLACSO, UN, 

USAID, and OES. 

TALK WITH VANESSA 

6 Finances:Treasurer’s 

Report (2 Quarter 

Endowment Report) 

 

Se explicó lo más destacable del reporte .  

Se recomienda: 

 

Colocar en fondos más activos socialmente 

 

Trabajar más en Fundraising 

 

--- 



7 Finances:Audited 

Financial Statements 

(2017-2018) 

Se comentó el reporte de auditoria. W& M 

está trabajando para ver como podrían las 

secciones recibir dineros de fuentes 

externas a través de LASA. 

--- 

8 ITEMS FOR 

DISCUSSION / 

APPROVAL: LASA 

Dialogues: EC Liaison 

Se comentó que se requieren dos 

miembros voluntarios del EC para 

colaborar junto Director of Membership and 

Development en está iniciativa. Se 

nombran como LASA Dialogues EC Liaison 

a Emiliana Cruz y Anibal Pérez-Liñán. 

Implemented 

9 ITEMS FOR 

DISCUSSION: 

Ongoing Anti-

harrassment work, 

questionnaire, standing 

committee: caso Jorge 

Dominguez 

Se recomienda pasar el caso de 

Dominguez al comité Anti-harrassment 

para que lo estudie y haga una 

recomendación al EC en diciembre 2019. 

 

 

In process. Sent to Lynn S. 

10  ITEMS FOR 

DISCUSSION: 

Strategic Planning 

Update 

Se recomendó aumentar el tiempo de 

duración de los paneles.  

 

Organizar simposios pre-post o durante el 

congreso con especialistas del tema y en 

partnership con otras organizaciones como 

REPAL, IPSA, etc). 

 

Hacer secuencias de paneles con un 

mismo tema. 

 

 

Secciones sobre post doctorates 

Tiempo de duracion para 

LASA2020 es 1 hour and 45 

minutes (instead of 1 hour and 

30 minutes). 

 

Not implemented. 

 

Symposius of 3 slots-time 

implemented. 

 

Not implemented. 

 

 

 

— End — 

 


